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Misión

- “Nuestro sindicato se caracteriza por mirar a nuestros socios como lo que son, personas”
Objetivo
“Dar prioridad a los problemas de nuestra gente y siempre ir mejorando en todos los aspectos laborales, sociales y económicos. Nuestro compromiso como Organización  es con cada uno de ustedes “Nuestros Socios” a quienes les dedicamos todo nuestro trabajo directivo con toda nuestra fuerza, energía y abnegación para que nuestro sindicato, cada día que pase, tome más fuerza y podamos más adelante cumplir con nuestras metas y objetivos propuestos para nuestro futuro”.

“Lograr el anhelado sindicato UNICO que represente a todos los funcionarios”

	REQUISITOS

	· Contrato plazo fijo - Indefinido

· Contratado por las siguientes razones sociales:

· Clínica Santa María S.A. – Servicios Médicos Santa María Ltda. – Inversiones Santa Maria S.A.
· Sin Segmentación de cargos, todo funcionario se puede hacer parte de este sindicato, (Secretarias, Administrativos, Estafetas, Auxiliares de Servicios, Técnicos Paramédicos, Mantención, higiene, seguridad, estacionamiento, roperia, etc.)

· Inscripciones en : 

· www.sindicatocsm.cl – trabajdores.sindicato1csm@gmail.com –  Dirigentes Sindicales
· La ficha de inscripción favor enviarla a los siguientes correos fcordero@clinicasantamaria.cl o lgarcia@clinicasanramaria.cl 
· Sede Sindical, Capellan Abarzua #152, Providencia,  Fono  +56 999418755
· Valor Cuota Sindical $8.000 pesos.


	FICHA DE INCORPORACIÓN


	Nombre:

	RUT:

	Teléfono – Mail:

	Cargo y Unidad:

	Fecha de incorporación al sindicato :

	Firma:

	Declaro conocer y aceptar que la cuota sindical en el año de mi incorporación es de $ 8.000 pesos mensuales, reajustable de conformidad a la ley, los estatutos y que dicha cuota ingresa al patrimonio de la organización sindical.



